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Giris:

Tiirkiye’nin niifusu hizla yaslanmaktadir. Ulkemizde 21. yiizyila girer-
ken 3,5 milyon olan 65 yas ve {lizeri bireylerin sayis1 2020’ye gelindiginde
7,5 milyonu asnustir (TUIK, 2020). Bu saymin gelecek 30 yil igerisinde
iki katina ¢ikacagi 6n goriilmektedir. Niifusun bu hizda yaslanmasinin bir-
takim sosyal yansimalar1 olmaktadir (Canatan, 2008; Sentiirk & Ceylan,
2015; Kurtkapan, 2018). Ornegin genglerin orta yas ve yash kusaklara yo-
nelik algi, tutum ve davraniglar1 olumsuz etkilenmektedir. Bu arastirmada
genclerin kendilerinde yasca biiyiik kusaklarla ilgili diisiinceleri ele alin-
mistir. Arastirma genclerin okurken orta yas kusaktakilerle ayni ortamda
ders almayi, mezuniyet sonrasi ilk yillarda ise onlarla meslektas olmay1
nasil degerlendirdiklerine odaklanmistir. Ayrica aragtirmada genclerin 65
yas ve lizeri bireylere cesitli hizmetlerde yasal olarak oncelik taninmasina
iligkin goriislerini belirlemek hedeflenmektedir.

TUIK (Tiirkiye Istatistik Kurumu) verilerine gore, 65 yas ve iizeri bi-
reylerin genel niifus icerisindeki orani, %9’lardan %20’lere dogru hizla yiik-
selmektedir. Fransa gibi gelismis iilkelerde yaklasik 120 yilda gerceklesen
niifusun yaslanmasi siireci, Ulkemizde 30 yil gibi kisa bir siirede gergek-
lesecegi on goriilmektedir. Demografik yapidaki hizli degisimin iilkemizde
bireylerin sosyal iligkilerini degistirecegi sdylenebilir. Demografik doniisiim
pek cok sorunu yash bireyler agisindan degerlendirmeyi gerektirmektedir
(Yazgan ve Kurtkapan, 2020). Bu geng, orta yas ve yash kusak arasindaki
iligkilere nasil yansiyacagi incelenmelidir. Demografik yapida yasanacagi
doniisiimiin genclerin orta yas ve yash kusaklarla iligkilerini ve onlara yone-
lik tutum ve algilarinin ne yonde etkilendiginin kesitsel ve boylamsal diizey-
de arastirilmasi gerekmektedir.

Gilinlimiiz geng niifusunun énemli bir bolimiind tiniversite cagindaki-
ler olugturmaktadir. Bu genglerin yaglilar1 zihinlerinde konumlandirdiklar
yere dikkat etmek gerekiyor. Zira modern zamanlarda, genglerde negatif
yas ayrimciligi gibi olumsuz tutumlar yayginlasmaktadir (Palmore, 1990).
Bireyler bazen yasindan dolay1 sistemli bir bicimde dislanmaktadir (Bond
& Cabrero, 2007). Bu ayrimeilik tiirii en fazla ¢alisma yasaminda ve hiz-
met sunumunda goriinmektedir (Gokgeoglu Balci, 2017; Altan ve Sigman,
2003). Bundan dolay1 genglerin meslek yasamlarinda yash bireylerle bir-
likte galigmaya nasil yaklastiklar1 nemlidir.

Her ne kadar iilkemizde kiiltiirel olarak, genclerde yasi biiyiiklere
kars1 saygi ve hiirmet hakimken, niifus igerisinde yaslilarin oraninin fazla
olacagi donemlerde, yaslilara sayginin simdiye oranla azalacagi sdylene-
bilir. Tiirkiye’de Toplam niifus igerisinde 65 yas ve iizeri niifusunun 15 yag
ve alt1 gocuk niifusunu ilk defa gececegi varsayilan 2040’11 yillara dikkat
etmek gerekmektedir. Bugiiniin {iniversiteli genglerinin, 2040 sonrasinda
40’11 yaslarda olacaklari diisiiniildiigiinde, yaslhlarla ilgili simdiki goriigleri
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onemlidir. Zira 2040 ve sonrasi donemlerde yaglilarimizi nasil bir gelecek
beklediginin izleri bugiiniin genglerinin diisiincelerinde saklidir. Bu arag-
tirmada Tiirkiye’de demografik agidan kritik bir dénem olan 2040 ve son-
rasinda 40’1 yaglarini olusturacak olan simdinin {iniversiteli geng¢ kusagi
ile ilgili galigildu.

Niifusun Hizla Yaslanmasinin Kusaklar Arasi iliskiye Yansimasi

Gelismekte olan iilkelerde oldugu gibi Tiirkiye’de de niifus hizla yas-
lanmaktadir. Yaglilarin sosyal konumlar1 bu doniisiimden olumsuz etkilen-
mektedir. Oglak’a gore yaslilar eskiye oranla giderek daha fazla yoksul-
luk, yalnizlik ve sosyal izolasyon ile karsilagmaktadirlar (2018). Ayrica
yaslilara yonelik negatif ayrimcilik da artmaktadir. Estes’e (2001: 40-44)
gore gelisen yas ayrimciligi oncelikle bireylerin zihinlerinde baglamakta
ve sonrasinda topluma yayginlagmaktadir.

Yas ayrimcilig1 kurami Robert Neil Butler tarafinda gelistirilmistir. Bire-
yin sirf yasindan dolayi sistemli bir bicimde sosyal diglanmayla karsilagmasini
ve negatif davraniglara maruz kalmasini ifade etmektedir (Bond & Cabrero,
2007: 117; Palmore, 1990: 3-5; Powell, 2006: 75). Yas ayrimciligina sosyal
hayatin pek ¢ok alaninda rastlamak miimkiindiir. Belli yasin iizerindekiler
kimi zaman hem ise girerken hem de terfi edilirken olumsuzluklarla karsilas-
maktadirlar (Ozdemir Ocakli, 2018: 159). Bazen de belli bir yastaki bireyler
yeteneklerine ihtiya¢ duyulmasina ragmen saglik ve is yapabilme durumlari
iyi olmasina ragmen emekli olmaya zorlanmaktadirlar. Endiistri alaninin geng
ve dinamik is giicii istemesinin bunda etkilidir (Achenbaum vd., 1996; Mac-
nicol, 2006: 6). Kapitalist toplum modelinde, bireyler {iretimde etkin rol oy-
nayabildigi oranda saygin ve degerlidirler. Yaslilarin genglere oranla tiretimde
geri kalmalar1 onlar1 dezavantajli hale sokmaktadir. Devletin bazi haklardan
yararlanabilmek i¢in yas smirlamasi getirmesi de baska bir yas ayrimceiligi 6r-
negidir (Marcoen vd., 2007: 12; Timonen, 2008: 154-16).

Yaslilarin gérme, isitme ve genel goriiniimleri itibari ile yetersiz ol-
duklar1 varsayimi onlarin ayrimciliga maruz kalmalarina nedenlerinden
bazisidir. Bundan dolayr kimi yaglilar diisiik kalite saglik hizmet alabil-
mekte, hatta baz1 saglik hizmetlerinden mahrum birakilmaktadir (Ozdemir
Ocakli, 2018: 159). Yaslilar sosyal ve ekonomik refah dagilimda otekiles-
tirilmektedir (Morgan & Kunkel, 2007: 11).

Toplumda giindelik yasamin her alaninda, evde, sokakta, otobiiste ve
hastanede yas ayrimciligi ile karsilagilmaktadir. Sarki s6zlerinde, saka ve
esprilerde, fikralarda ve televizyon programlarinda bu ayrimciligin 6rnek-
lerine rastlanmaktadir (Morgan & Kunkel, 2007: 1-11; Powell, 2006: 75).
Yas ayrimciliginin modern bati tiikketim kiiltiiriinde kurumsallagmistir. Bu
kiiltiirde cogu zaman geng, glizel ve atletik olmak yiiceltilmektedir. Yagli-
lik ve yaglanmig beden ise bozulmuslugu ve kayiplari temsil etmektedir.
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Giindelik dilde yer alan “yagh bunak™, yasl kegi” gibi baz1 s6z 6bekleri
bunu gdstermektedir (Palmore, 1990: 5; Bond & Cabrero, 2007: 117).

Yaglilara yonelik olumsuz yargilarin temelinde, yaslilar hakkinda tek
tip bir bakis a¢is1 yatmaktadir (Ceylan, 2015: 70). Bat1 toplumlarinda yag-
It ayrimeilig1 ¢ok fazla iken bizim toplumumuzda daha azdir. Bunun ne-
denlerinden biri toplumuzda yaglilara geleneksel olarak saygi ve hiirmet
gosterilmesidir (Ozdemir Ocakli, 2018, s. 159). Ancak kentlesmenin etkisi
ile bityiiklere sayginin bizim toplumumuzda da giderek zayifladigini be-
lirtmek gerekmektedir.

Bizim toplumumuzda da yayginlagsma egilim gdsteren yas ayrimcili-
giyla miicadele i¢in Hukuki ve sosyal alt yapinin hazirlanmasi gerekmek-
tedir. Ornegin Isvec gibi iilkelerde 2008 yilindan beri uygulanan saglik
bakimi ve sosyal hizmetler gibi alanlarda yas ayrimciligi yasagi benzeri
diizenlemeler bizim {ilkemizde de uygulamaya konulabilir (Gok¢eoglu
Balci, 2017; 87). Ayrica genglerin yaslilara yonelik olumsuz diisiinceleri
tespit edilip ¢esitli nlemler alinabilir.

Arastirmada Nevsehir’de okuyan 20’li yaslarda bir grup {lniversiteli
gencin yaglilara yonelik diisiincelerini ortaya koymak amaglanmaktadir.
Katilimcilara iiniversitede okurken ileri yastakilerle birlikte ayni ortamda
ders almalarina ve onlarin hocalik yapmalarina iligskin goriiglerini ortaya
cikarmak amaglanmaktadir. Genglerin mezuniyet sonrasi ilk dénemler-
de 60 yas ve iizerindekilerle birlikte ¢calismaya yaklagimlarini belirlemek
hedeflenmektedir. Ayrica aragtirmada genclerin yaglilara sunulan cesitli
hizmetlere iligkin goriislerini belirlemek amacglanmaktadir. Tespit edilen
durumlara dair sosyal politika onerileri gelistirilmektedir.

Belirtilen amaglar dogrultusunda ¢alismanin temel problemi, ¢calismaya
katilan iiniversiteli genglerin yaslilara yonelik alg1 ve tutumlarinin ne oldu-
gudur. Arastirmanin alt problemlerin ilkinde genglerin yaslilarla birlikte ayn1
ortamda ders islemeye iliskin goriisleri sorgulanmustir. Ikincisinde katilim-
cilarin 60 yag ve lizeri hocalardan ders almaya dair diisiincelerine odakla-
mlmistir. Ugiinciisiinde katilimeilarin mezuniyet sonrasi ilk yillarda 60 yas
iizeri bireylerle meslektas olmaya iliskin goriigleri irdelenmistir. Aragtirma-
nin dordiincii alt probleminde ise katilimer genglerin yaglilara iicretsiz toplu
tagima hizmetine ve saglik kurumlarinda yaslilara dncelik verilmesine dair
yaklagimlarina bakilmigtir. Bahsedilen diisiinceleri ortaya ¢ikarmak i¢in ka-
tilimcilara evet/ hayir secenekli alt1 adet soru sorulmustur. Katilimcilardan
sorulara verdikleri cevaplarinin nedenlerini birer climle ile yazmalar1 isten-
migstir. Elde edilen veriler kategorik igerik analizine tabii tutulmustur.

Aragtirmada katilimcilara sorulan sorular:

1. Simifinizda 55 yas ve {izeri bireylerin 6grenim gdrmesini ister mi-
siniz? (Evet/ Hayir)
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2. Universite 60 yas ve iizeri hocalardan ders almak ister misiniz?
(Evet/ Hayir)

3. Universiteden mezun olduktan sonraki calisma yasaminizin ilk
yillarinda 60 yas ve iistii calisma meslektaglarinizin olmasini ister misiniz?
(Evet/ Hayrr)

4. Toplu tasima hizmetlerinin 65 yas iistii bireylere licretsiz olmasini
onayliyor musunuz? (Evet/ Hayir)

5. Hastane vb. saglik kuruluslarinda 65 yas iistii bireylere oncelik ve-
rilmesinin onayliyor musunuz? (Evet/ Hayir)

Yéntem: Arastirmanin Tiirii ve Orneklemi

Arastirma Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’nde grencilerle
yapilmistir. Aragtirmada tanimlayici ve kesitsel tipte yiiriitiilmiistiir. Aras-
tirma Subat- Mart 2019 tarihleri arasinda yapilmistir. Bu arastirmanin ev-
renini Nevsehir’de 2018- 2019 Giiz Déneminde lisans egitimi gdren 17-29
yas araligindaki bireyler olusturmaktadir. Arastirmanin érneklem grubunu
olusturan 657 katilimei, basit rastgele 6rneklem yontemi ile secilmistir.
Katilimcilara ait demografik bilgiler, Tablo-1’de gosterilmektedir.

Tablo1: Katilimcilarin Demografik Ozellikleri.

Cinsiyet f %
Kadin 434 66,1
Erkek 223 33,9
Dogdugu, biiyiidiigii yerlesim yeri

Kir/kdy 225 34,2
Kent 425 64,7
Cevap yok 7 1,1
Aile tipi

Cekirdek Aile 576 87,7
Genis Aile 71 10,8
Cevap yok 10 1,5
Toplam 657 100

Tablo 1’de goriilecegi ilizere, katilimcilarin 4344 (%66,1) kadin;
223’1 (%33,9) erkekten olusmaktadir. Katilimcilarin 425’1 (%64,7) kent;
225’1 (%34,2) ise kir/kdy dogumlu olduklarini belirtmislerdir. Katilimei-
larin 576°s1 (%87,1) ¢ekirdek ailede; 71’1 (%10,8) ise genis ailede dogup
biiylidiiklerini ifade etmislerdir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veriler, anket formu aracilig1 elde edilmistir. Anket for-
mu iki boliimden olugsmaktadir. Birinci boliimiinde, katilimcilarin sosyal
ve demografik ozellikleri (yas, cinsiyet, aile tipi ve dogdugu biiylidigii
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yer) gibi tanitici sorular1 yer almaktadir. Tkinci kisminda ise katilimcilarin
yasi ileri bireylerle birlikte egitim alma, 60 yas ve {lizeri hocalardan ders
alma ve mezuniyet sonrasi ilk yillarda yashlarla meslektas olmayi isteyip
istemedikleri sorulmustur. Ankette genclerin yaslilara sunulan bazi kamu
hizmetlerine iliskin goriiglerine dair sorular da yer almaktadir. Arastirma
oncesi Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesinden 16.01.2019/1 karar ta-
rihli Etik Kurul Raporu ve ilgili Fakiilte yonetimleri ile katilimcilardan
gerekli izinler alinmistir. Ogrencilerle anket uygulamasi sinif ortaminda
yapilmustir. Veriler, ylizde frekans grafikleri halinde paylasilmistir. Agik
uclu sorulara verilen cevaplardan elde edilen kod, tema ve kategoriler, bul-
gular kisminda tablolar halinde aktarilmistir.

BULGULAR: “Yaghlar beni yavaslatir.”

Aragtirmaya katilan 20-29 yas araligindaki bir grup genglere uygu-
lanan anket formundan elde edilen veriler analiz edilmistir. Nevsehir’de
iiniversite okuyan genglerin yash kusaklarla ilgili diislinceleri birkag diiz-
lemde analiz edilmistir. Ilkinde genglerin 55 yas ve iizeri bireylerle bir-
likte aym ortamda ders almaya iliskin goriisleri incelenmistir. Ikincisinde
genclerin yasli hocalardan ders almaya iliskin goriisleri degerlendirilmis-
tir. Ugiinciisiinde katilimcilarm mezuniyet sonrast ilk yillarda 60 yas iizeri
bireylerle meslektas olmaya iliskin diisiinceleri ele alinmigtir. Dordiincii
diizlemde ise genglerin 65 yas ve lizerindekilere iicretsiz toplu tagima hiz-
meti ile bu yastakilere saglik hizmetlerinde 6ncelik uygulamasi hakkindaki
gorisleri degerlendirilmistir.

Analiz 1: Genglerin 55 Yas ve Uzeri Kusakla Birlikte Egitim Almaya
Tliskin Goviisleri

Arastirma kapsaminda katilimcilara 55 yas ve {izeri bireyler ile birlik-
te ayn1 ortamda ders islemeyi isteyip istememeleri sorgulanmistir. Verilen
cevaplarin frekans ve yiizdeleri Grafik 1’de gosterilmistir.

Grafik 1. Katilimcilarin 55 yas ve iizeri bireylerle ayni ortamda ders gormeyi
isteyip istememe durumlar

mEvet
= Hayir
Cevap yok

Grafik 1°de goriilecegi iizere katilimeilarin 497°s1 (%77) smifinda yasi
ileri 6grenciyi isterken 136°s1 (%21) ise smiflarinda yas1 ileri 68renci is-
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temedigini belirtmistir. Bu soruyu 14 (%2) katilime1 cevapsiz birakmistir.
Katilimcilardan verilen evet ve hayir cevaplarinin nedenlerini yazmalari
istemistir. Evet cevabini veren 497 katilimcinin 203’1 (%40,8); hayir ce-
vabi veren 136 katilimcinin ise 48°1 (%35,3) buna gerekge belirtmistir. Be-
lirtilen gerekgeler Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1: Katilimcilarin 55 yas ve iizeri 6grencilerle ayni ortamda ders gormeyi
isteyip istememe durumlar

Cevap: Gerekge: f %
Deneyim, tecriibe ve onlarin gesitli 75 36,9
bakis acilar1 faydama olur. Onlarla

birlikte ders almak beni daha

55 Yas

.7 | bilgili kilar.
ve lizeri
ogrenciler Ogrenme her yastaki bireyin 121 59,6
derslerde
. hakkidir.
bizimle
olabilir, L
Ciinki: Onlara daha iyi gelir. 7 3,5
Ara toplam 203
Anlama diizeylerimiz farklidir, 24 50,0

55 yag | egitim hizin1 yavaslatir. Bundan
ve iizeri | dolay1 ayri siniflarda olsunlar.
ogrenciler

Kusak catismasi yaganabilir. 24 50,0
derslerde . .
o Akranlarim ile olsa daha iyi olur.
bizimle
olmamall,
¢tinkii: | Ara Toplam 48

Genel Toplam 251

Tablo 1’de goriilecegi lizere 55 yas ve iizeri 6grenci ile birlikte neden
ders isleyebilecegini belirten 203 katilimcinin 121’1 (%59,6) buna egiti-
min her yastakinin hakki oldugu; 75’1 (%36,9) yast ileri bireylerin bilgi
ve tecriibelerinin kendilerinin faydasma olacagini; 7°si (%3,5) ise ileri
yastakilerin egitim almalarinin onlara iyi gelecegini belirtmislerdir. Diger
taraftan yasl 6grenciler ile ayn1 siifta ders islenmemeli cevabi verenlerin
48’1 buna gerekce belirtmislerdir. Bunlarin yarisi kusak ¢atismasini, diger
yarisi ise yaslilarin anlama diizeylerinin farkliligindan dolay1 egitim hizi-
nin diisiirebilecegini gerekce gostermektedirler.

Analiz 2: Katlimcuarin 60 Yas ve Uzeri Hocalardan Ders Almaya
Tliskin Goriisleri

Katilimcilara 60 yas ve iizeri yastaki hocalarin derslerine girmesini
isteyip istemedikleri sorulmustur. Verilen cevaplarin frekans ve yiizdeleri
Grafik 2’de gosterilmistir.
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Grafik 2. Katilimcilarin 60 yas ve iizeri hocalardan ders almay isteyip isteme-
melerine iligkin goriisleri

B Evet ®Haywr ®Cevap yok

Grafik 2’de goriilecegi ilizere katilimcilarin 374’1 (%58) 60 yas ve
tizeri hocalardan ders almak istemediklerini belirtmislerdir. Diger taraftan
katilimeilari 269°u (%41) 65 yas ve lizeri hocalardan ders alabilecekleri-
ni belirtmiglerdir. Bunun nedenlerini soruldugunda ¢esitli gerekceler dile
getirilmistir. Yasl hocalardan ders almak istemediklerini belirten 374 kati-
limcidan 1381 (%37) buna bir gerekce gostermistir. Gerekgeler kategorik
icerik analizine tabi tutulmus ve sonuclar asagida tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Katilimcilarin 60 yas ve iizeri hocalardan ders almay isteyip, istememe

nedenleri
Cevap: Gerekge f %
Verimsiz olurlar. 34 24,6
Genglerin 6nii agilmalidir. 28 20,3
Bilgiyi yeterince aktaramazlar. 28 20,3
Bilgiler giincel degil, bizi tam 15 10,9

60 Yas ve iizeri
hocalar derslere
girmemeli,

olarak anlayamazlar.

o Onlarin dinlenme zamani 15 10,9
ctinkii, .
gelmistir
Ogrenci ile iletisimleri zayiftr. 13 9,4
Kusak catismasi yaganir. 5 3,6
Ara Toplam 138 100
60 Yas ve iizeri
hocalar derslere  Bilgi, birikim ve tecriibeye 151
girmeli, vermeli,  sahiplerdir.
ctinkii,
Genel Toplam 289

Tablo 2’de goriilecegi iizere katilimcilardan 60 yas ve {izeri hocala-
rin derslerini girmemesi gerektigini belirten 374 katilimcinin ancak 138’1
(%36,9) bu goriislerine gerekce belirtmislerdir. Bu katilimcilarin 34’i
(%24,6) 60 yas ve ilizeri hocalarin verimsiz olacaklarini; 28’1 (%20,3)
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genclerin Oniinii agilmasi gerektigini; yine 28’1 (%20,3) bilgiyi yeterince
aktaramayacaklarmi; 15’1 (%10,9) bilgilerin glincel olmadig1 ve gengle-
ri tam olarak anlayamayacaklarini; yine ayni say1 oranda katilimeida bu
yastaki hocalarin dinlenme zamanlarinin geldigini; 13’1 (%9,4) yast ileri
hocanin 6grenci ile iletisiminin kotii olacagini; 5’1 (%3,6) ise kusaklar ara-
sinda ¢atismaya neden olacagindan dolay1 yash hoca istemediklerini be-
lirtmiglerdir. Diger taraftan bu soruya evet cevabi veren 269 katilimcidan
151°1 (%56,1) buna gerekge olarak 60 yas iizeri hocanin daha bilgili ve
tecriibeli olduklarini bildirmislerdir.

Analiz 3: Katilimcilarin Mezuniyet Sonrasi 60 Yas ve Uzeri Bireyler
ile Birlikte Calismay isteyip Istememe Durumu

Katilimcr genglere iiniversite bittikten sonraki meslek hayatlarin ilk
yillarinda 60 yas ve {izeri bireyler ile birlikte ¢alismay1 isteyip istemedik-
leri sorulmustur. Verilen cevaplarin frekans ve yiizdeleri Grafik 3’de gos-
terilmektedir.

Grafik 3: Katilimcilarin mezuniyet sonrast ilk yillarda 60 yas ve iizeri bireyler
ile birlikte calismayt isteyip istememe durumu

B Evet mHaywr ®Cevap vok

Grafik 3’te goriildigii izere genglere mezuniyet sonrasi ¢alisma ya-
saminda 60 yag ve tlizeri bireyler ile birlikte ¢alisma arkadasi olmak ister
misiniz sorusuna katilimcilarin 329°u (%51) evet; 312°si (%48) ise hayir
cevabini vermistir. Diger bir ifade ile katilimcilarin neredeyse yarisi hayir
cevabi vermislerdir.

Katilimcilardan cevaplariin nedenlerini birer ciimle ile yazmalari is-
tenmistir. Katilimeilarin 304’1 bu soruya verdikleri cevaba gerekge belirt-
miglerdir. Bu gerekgeler kategorik icerik analizine tabi tutulmus sonuglar
Tablo 3’te gosterilmistir.
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Tablo 3. Meslek yasaminda 60 yas ve iizeri bireyler ile ¢calismay: isteyip isteme-
me gerekgeleri

Cevap: Gerekgesi f %
Aktif degiller, is hiz1 yavaslamistir. 54 344
Genglerin onii agilir. 40 25,5
Meslek yasaminda ~ Akranlarim olsa daha iyi olur. 24 153
60 yas ve lizeri Emekli olsun ve dinlesinler. 15 9.6
meslektas istememe Kafa yapimiz uyusmaz. 13 82
nedeni: Dinamik calisma arkadasi isterim. 11 7,0
Ara Toplam 157 100
Deneyim, bilgi ve birikimlerinden 123 83,1
yararlanirim.
Meslek yasaminda
60 ylai:/e ulz en Kafa yapist uysun yeter. 10 6,7
H:;IS ;aals ilsfemenin Yaglilarin da hakkidir. 8 5,4
sally '.y Daha anlayish olabilirler. 7 4,8
nedeni:
Ara Toplam 148 100
Genel Toplam 305

Tablo 3’de goriilecegi lizere mezuniyet sonrasi, 157 katilimei, 60 yas
ve lizeri bireylerle iiniversite sonrasi ilk yillara meslektag olmayi isteme-
melerine ¢esitli gerekceler soylemislerdir. Bu katilimeilarin 54’1 (%34,4)
yaslilarin is hizlarinin yavashigim gerekce gostermislerdir. Katilimeilarin
40’1 (%25) ise genglerin 6nii agilmasini; 2470 (%15,3) akranlari ile birlikte
caligmanin daha iyi olacagini; 11’1 (%7,0) dinamik arkadas istedigini;15°1
(%9,6) emekli olup dinlenmeleri gerektigin ve 1371 (%38,2) ise kafa yapila-
rinin uymayacagini gerekge gostermislerdir.

Diger taraftan “meslek yasaminda 60 yas ve tizerindekilerle birlikte
caligmayi isteyip istememe” sorusuna evet cevabi veren 312 katilimcinin
148’1 gerekge belirtmistir. Bunlarm biiyiik bir kismi1 (%83,1) bu yastakile-
rin deneyim ve tecriibelerinden yararlanmay1 gerekce gostermislerdir. Cok
az1 (%5,4) ¢alismanin yaghlarin da hakk: oldugunu belirtmislerdir. Ayrica
%4,8’lik (7 kisi, %4,8 N Gerekeclendiren— 148) bir kesim ise yaslilarin daha an-
layisli olacaklart i¢in onlarla ¢aligmay istediklerini belirtmislerdir.

Analiz 4: Katilimcilarin 65 yas ve iizeri bireylerin sahip olduklari
birtakim ayricaliklarla ilgili goriisleri

Aragtirmaya katilan genclerin yaslilara hem toplu tagima hizmetleri-
nin {icretsiz verilmesi hem de saglik hizmetlerinde 6ncelik taninmasi ile
ilgili goriisleri sorulmustur. Katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugu, 576’s1
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(%92,1) yaslilara toplu tasima hizmetleri licretsiz olmasini onayladiklarini
belirtmislerdir. Katilimcilarin ancak 30’u (%6,3) bu soruya hayir cevabi
vermistir. Bu soruyu 11 (%1,7) katilime1 cevaplandirmamastir.

Bu soruya verilen cevaplarina neden belirten 322 katilimcinin gerek-
celeri tablo 4’de gosterilmistir.

Tablo 4. Katilimcilarin toplu tasima hizmetinin yashlara iicretsiz olmasina
iliskin goriisleri
Cevap:  Gerekge f %
Yaslilar gii¢stizler ve onlarin 214 70,4
ihtiyaglari var.

Toplu tasimada Saygi ve hiirmet geregidir. 65 21,4
yashlara Sneelk | atand. 15 49
cunis, Empati yapilmalidr. 10 3,3
Ara Toplam 304
Ogrenciye iicretsiz  olmali, 9 50,0

zaten yaglilarin parast var.
Ogrencinin ise parasi yoktur.

Oncelik
vcirlle“m emeli Yashilar gereksiz ve keyfi 9 50,0
¢ctinkii,

kullaniyorlar.

Ara Toplam 18

Genel Toplam 322

Tablo 4°de goriilecegi ilizere yaslilara toplu tasimanin yaslilara iic-
retsiz olmasini onaylayan ve bunun gerek¢esini belirten 304 katilimcinin
214’iine (%70.,4) gore yaghilar giligsiizler ve destege ihtiyaglar1 var. Ancak
90’1 (%29,6) onlara empati, saygi, hiirmet ve hak gibi insani erdemleri
gerekce gostermislerdir. Diger taraftan 18 katilimer yaglilara toplu tagima
hizmetlerinden licretsiz olmasimnin gereksizligine gerekge belirtmislerdir.
Bunlarin yaris1 (9 kisi) iicretsiz toplu tagima hizmetini yaghlarin yerine
ogrencilere verilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Ciinkii onlara gore yas-
lilarin emekli maas1 vb. gelirleri bulunmaktadir. Diger yarisi ise (9 kisi)
yaglilarin iicretsiz toplu tasima hizmetini gereksiz olarak kullandiklarini
gerekce gostermektedirler.

Ayrica galismada yaglilara saglik hizmetlerinde oncelik verilmeli mi
sorusu sorulmustur. Katilimcilarin neredeyse tamami (608 kisi; %94) evet
cevabini verirken; ¢cok azi (29 kisi; %4,5) hayir cevabini vermistir. Kati-
limcilarin 10’u (%1,5) ise bu soruyu cevaplamamustir.

Katilimcilarda yaglilar saglik hizmetlerinde neden 6ncelik verilmesi ya
da verilmemesi gerektigi dair goriisleri birer ciimle ile yazmalari istenmistir.
Verilen cevaplar analize tabi tutulmus ve sonuglar Tablo 5°te gosterilmistir.
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Tablo 5. Katilimcilarin saglik hizmetlerinde 65 yas ve tizeri bireylere neden
oncelik verilmesi gerektigine iligskin goriisleri

Cevap:  Gerekge f %
Giigstizler. 186 68,4
Saglik hizmetlerinde Ac11. . saglik  problemleri 33 12,1
Llara éncelik olabilir.
yasuiara onceit o) olik yaslilarin hakkidir. 21 7,7
verilmeli, ¢linkii; B -,
Saygi ve hiirmet geregi 32 11,8
Toplam 272

Saglik hizmetlerinde | Herkes hasta zaten, ne 15 100
yaslilara oncelik | gerek var
verilmemeli, ¢iinkii;

Genel Toplam. 287

Tablo 5’de goriildiigii izere yaglilara saglik hizmetlerinde 6ncelik ve-
rilmesi geregine gerekge gosteren, 272 katilimcidan 186’s1 (%68,4) yasli-
larin giigsiiz olduklar1 varsayimiyla hareket ediliyor. Katilimcilarin 33’i
(%12,1) onlarn acil saglik problemleri olabilecegi one siirmektedir. An-
cak 32’si (%11,8) onlara saygi ve hiirmet geregi; 21°1 ise (%7,7) bu tarz
onceliklerin yaslilarin haklar1 oldugunu belirtmektedir. Diger bir degisle
gerekee belirten katilimcilarin ancak beste biri bu dnceligin yaglilara saygi
geregi ve onlarin hakki oldugunu diisiiniiyorlar. Diger taraftan yaglilara
saglik hizmetlerinde oncelik verilmemesi gerektigini diisiinen 29 katilim-
cmin 15’1 hastaneye gelen herkesin hasta oldugundan dolay1 yaglilara ilave
bir dncelik verilmesine gerek olmadigimi ifade etmislerdir.

SONUC VE TARTISMA

Arastirmada 20°li yaslardaki genclerin yaslilarla birtakim alanlarda
yer almalar1 ve bazi hizmetlerde Oncelik, hak ve indirim uygulanmasi-
na iligskin goriislerine yer verilmektedir. Goriislerine basgvurulan gengler,
kendileri 40'l1 yaslara gelecekleri 2040 ve sonrasi tarihte Tiirkiye’de her
6 kisiden birinin 65 ve iizeri bireylerin olusturacagi dngoriilmektedir. Zira
2040 yilinda Tiirkiye’de yaghlarin oran1 %16,3’e ulagacag varsayilmakta-
dir (TUIK, 2020). Simdilere oranla daha fazla yaslh insanin sosyal hayata
katilacagi bu donemde yas ayrimciligi hi¢ de istenmeyecek bir durumdur.
Simdilerde iiniversitede okuyan o donemde 40’11 yaslarda olacak genclerin
temel diisiince yapilari ortaya ¢ikarilmalidir. Buna gore egitim ve sosyal
politikalar gelistirilmelidir.

Aragtirma kapsaminda katilimcilarin beste biri siniflarinda 55 yas ve
lizeri 6grencileri olmasi istemedigini belirtmistir. Yasl ileri 6grenciler ile
ayn1 simifta ders islenmemeli cevabina gerekge belirtenlerin yarisi kusak
catigmasi, diger yarisi ise yaglilarin anlama diizeylerinin farklilig1 gerekge
gostermislerdir.
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Katilimcilarin yarisindan fazlasi 60 yas ve tlizeri hocalardan ders al-
mak istemediklerini belirtmislerdir. Buna gerekge olarak da onlarin verim-
siz olacaklarini, bilgi aktarimda yetersiz kalacaklarini, bilgilerinin giincel
olmadigimi ve genclerle iletisim giicliigii cekeceklerini belirtmislerdir. Di-
ger taraftan 60 yas ve lizerindeki hocadan ders almay1 istedigini belirten-
ler, yasli hocanin daha bilgili ve tecriibeli oldugunu belirtmislerdir. Burada
yaslilar1 sosyal hayattan diglamanin izlerine rastlanilmaktadir.

Aragtirmada katilime1 genglerin yariya yakini gelecekte meslek hayat-
larinin ilk yillarinda 60 yas ve lizeri bireyler ile birlikte calismay1 isteme-
diklerini bildirmislerdir. Buna gerek¢e gosterenlerin ticte biri yaslilarin is
hizin1 yavaglatacagini gerekce gostermistir.

Arastirmaya katilanlarin biiyiik bir bolimii (%90’ lizerinde) yasli-
lara sunulan iicretsiz topluma tagima hizmeti ile saglik hizmetlerinde yas-
lilara 6ncelik uygulamasini onayladiklarint belirtmiglerdir. Ancak her iki
onaya gosterilen gerekceler dikkat ¢ekicidir. Katilimcilarin dortte tiglik
kesimi, bu sosyal politika uygulamalarini yaslilar1 gii¢siiz ve ihtiyag¢ sahibi
gordiikleri i¢in onaylamaktadirlar. Ancak dortte birlik kesim bu hizmet-
lerin yaslilarin hakki oldugunu diisiinmektedir. Arastirmaya katilan geng-
lerin yaghlar1 giicsiiz ve destek ihtiyaci olan bireyler olarak algiladiklar
belirtilebilir. Ayrica bu tarz uygulamalar genglerin yaslilara yonelik olum-
suz algilarii pekistirdigine de dikkat etmek gerekebilir. Arastirmadan elde
edilen goriisler ayn1 zamanda toplumda yaslilarin konum ve pozisyonlari
hakkinda bilgi vermektedir.

Son soz olarak arastirma, gelecekte toplumumuzun yaslhlara karsi tu-
tumunun nasil olacagina dair fikir verme iddiasi tagimaktadir. Ac¢ik uclu
sorularla genclerin yaslilara yonelik tutumlarina bakilan bu c¢aligmada
genglerde olumsuz tutum 6rneklerine rastlanilmistir. Toplumuzu bekleyen
demografik kriz donemlerine hazirlik yapmamiz gerekmektedir. Bu ¢erge-
vede lise ve tiniversite ders miifredatlarina yasli haklar gibi konulara daha
fazla yer verilmesi Onerilebilir.
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